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Mitarbeiterinnen
Reinigung

LANDESBERUFSSCHULE

Bad Gleichenberg

Verhaltensvereinbarung an der LBS Bad Gleichenberg
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Ich griBe freundlich
und achte auf
Héflichkeit und
Wertschatzung -

auch auf3erhalb der
Schule.

Al

Mein Smartphone
schalte ich auf
lautlos und
verstaue es in
meiner
Schultasche.

Ich achte auf
Nachhaltigkeit,
Umweltschutz und
Mulltrennung.
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Ich achte auf
Punktlichkeit.
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Smartwatches
werden wahrend
den Schularbeiten
oder Tests
abgelegt.
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Wenn ich krank bin,
melde ich dies vor
Unterrichtsbeginn

dem Schulbiiro.
Ordinationszeiten
der Arzt:innen sind

nur vormittags.
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Schule # Freizeit
Ich vermeide zu
lassige, aufreizende
Kleidung. Keine
Kopfbedeckung im
theoretischen
Unterricht.

Ich halte mich an
die Datenschutz-
richtlinien und achte
auf die Privatsphare
anderer Personen.
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Das Inventar der
Schule behandle ich
mit Sorgfalt.
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Praxisunterricht in
sauberer, gebigelter
Arbeitskleidung,
ohne Schmuck,
ohne Piercings.
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Meine Jause esse
ich ausschlief3lich in
der Pause.
Offene Getranke nur
bei den Automaten
konsumieren.

Waéhrend der
Unterrichtszeiten
bleibe ich am
Schulgelande.

Ich halte mich an das strikte Rauch-, Alkohol- und Drogenverbot

(aber auch: Snus, E-Zigaretten, Schnupftabak,...)

am gesamten Schulgel&nde und innerhalb des Schulgebaudes.
Rauchen ist nur in der Mittagspause ausschlie8lich am Raucherplatz gestattet.




LANDESBERUFSSCHULE
Bad Gleichenberg
Das sind wir:

Vorgehensweise beim Missachten der
Verhaltensvereinbarungen
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Schiileriinnen

Schiler:innen, Lehrer:innen, Klassenvorstand:innen %

Direktion

= beratendes Gesprach und Dokumentation (@]
= Vereinbarung treffen und auf die Einhaltung achten L L

Mitarbeiter:innen
Schulblro

Weitere Mdglichkeiten durch die Direktion:

= beratendes Gesprach und Dokumentation
= schriftliche Verwarnung mit Aktenvermerk
= aktive Auseinandersetzung mit dem Fehlverhalten  Warboierinnen
= Information der Vorgesetzten/Erziehungsberechtigten ' °ésa e
= Kontaktaufnahme mit beratenden Stellen
a3
Mitarbeiter
. ) . Haustechnik
= Ergreifen von weiteren MaRnahmen wie
z.B. Versetzung in einen anderen Lehrgang @

Mitarbeiterinnen
Reinigung

Reden bringt’s

® bo
w T Wenn du Sorgen hast, suche jemanden, mit dem/der du reden kannst!

Denke daran: Klassensprecher:innen, Klassenvorstand:innen Schulsprecher:in,
Direktion und auch das Team der Beratungslehrer:innen stehen dir zur Verfligung!

. ,,Gib Konflikten keine Chance*

S{gru%hr:e Ich-Botschaften:
bev%pr sié sich Keine Vorwiirfe
|
verbreiten. zulassen!
@ Aktiv zuhdren ® \ (<

und ausreden Ein Gesprachsziel

lassen! . - vereinbaren.
Dem Konflikt ) o
auf den Losungsorientierte r
Grund gehen! Fragen stellen.

»Die Achtung voreinander bestimmt den Umgang miteinander.*
(Ernst Ferstl)
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